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NOVA SINDIKALNA ORGANIZACIJA
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GARANCIJSKI FOND
AP VOJVODINE

Na osnovu ReSenja o izvrSenom upisu u Registar sindikata od 18. 07. 2017. godine, koje
je izdalo Ministarstvo za rad, zaposSljavanje, boracka i socijalna pitanja, formirana je Sindikalna
organizacija samostalnog sindikata zaposlenih u Garancijskom fondu APV.

Predsednik novoosnovane Sindikalne organizacije je Nenad Puretic¢, a sekretar Sasa
Nakov. Nova Sindikalna organizacija osnovana je za zaposlene u Garancijskom fondu APV, a
sediste Sindikalne organizacije se nalazi u Novom Sadu.

Nakon osnivanja ove Sindikalne organizacije, predstavnici SS BOFOS: predsednica Mara
Erdelj, potpredsednici: Miroslav Kovacevic¢ i Tihomir Jovic€ié¢, kao i predsednik SO SS
GF APV, Nenad Duretic i sekretar SO SS GF APV Sasa Nakov, sastali su se sa direktorom
Garancijskog Fonda APV, gospodinom Dordem Rakovicem i Nenadom MiljuSem,
Izvr§nim direktorom Garancijskog Fonda APV. Sastanak je odrzan sa ciliem da se rukovodstvu
kompanije predoci sadrzaj, metode i naCin rada SS BOFOS i radi dogovora u vezi sa budu¢om
saradnjom izmedu rukovodstva Garancijskog Fonda APV i Sindikata. Sastanak je protekao u
prijateljskoj i pozitivnoj atmosferi, a slika koju su predstavnici SS BOFOS stekli je da je odnos
Poslodavca i Sindikata u Garancijskom Fondu APV, zaista, za primer.



NAJAVA: SEMINAR U BEOGRADU

Samostalni sindikat zaposlenih u bankama, osiguravajuéim
drustvima i drugim finansijskim organizacijama Srbije SS
BOFOS, u saradnji sa Svetskom organizacijom radnika -
WOW i Evropskim centrom za radni¢ka pitanja (EZA), a uz
podrsku Evropske komisije u periodu od 25. — 27. oktobra u
Beogradu, organizovace seminar na temu Socijalni dijalog u

finansijskom sektoru: Kvalitet radnog Zzivota / kvalitet Zivota:

Biramo oba!, a u okviru projekta "Ja€anje socijalnog dijaloga
- oblikovanje evropskih integracija”: Specijalni projekat za
radniCke organizacije na zapadnom Balkanu 2017.

Na seminaru ¢e biti reCi o elementima radnog okruzenja koji
utiCu na ukupan zivot radnika, kako na poslu tako i izvan posla,
a ucesnici ¢e imati priliku da Cuju i primere dobre prakse od
strane poslodavaca iz nekoliko BOFOS-ovih €lanica.

Takode, uCesnici iz razliitih zemalja ¢e imati priliku da Cuju
brojne predavace iz Srbije i inostranstva, kao i da nakon prvog
dana seminara obidu kulu Gardos.




SEMINAR NEMACKA

Od 27. do 30. juna odrzan je seminar u organizaciji Evropskog

. centra za radni¢ka pitanja (EZA) pod nazivom: Kretanje novim
putevima - efikasno koriséenje novih metoda u obrazovhom radu
u gradu Herzogenrath u Nemackoj.

Pripremila: Jelena Pejié, élanica 0dbora SOVB Filijala Beograd

Bilo mi je zadovoljstvo da prisustvujem i u€estvujem na jednom ovakvom seminaru koji je bio dobro
organizovan i na kojem su ucesnici bili aktivni. Organizatori su se maksimalno angazovali i vodili
racuna o svim prateé¢im detaljima (hrana, smestaj, izleti, prevoz, prevodioci).

Prvog dana predavanije je drzao profesor Ulrich Deller sa katolickog Univerziteta Nordrhein-Westfalen
koji nam je govorio o znacaju obrazovanja i istakao da Covek celog Zivota uci i da bi bio deo drustva
mora da prihvata inovacije.

Drugi dan seminara je bio izuzetno aktivan. Predavac je bila llona Matheis, rukovodilac Akademije za
naucno dopunsko obrazovanje na Tehni¢kom Univerzitetu Koln. Tema je bila ,Aktivirajuce metode
u obrazovanju odraslih”. Nakon njenog teoriskog izlaganja imali smo priliku da se podelimo u grupe
i radimo na projektu: ,Kako dobro osmisliti seminar” sa metodama koje nam je

predocila. Zajedno sa koleginicama iz Makedonije osmislili smo projekat -

na temu: Uznemiravanje i zastita od uznemiravanja na radnom mestu.” £

Zakljuéak je da, iako smo svi imali razli¢ite teme i koristili razligite s
metode, da bi se postigao cilj potrebno je biti fleksibilan i koristiti o
razliCite metode u drugacijim situacijama.
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| prvog i drugog dana nakog izlaganja predavaca imali smo ﬂaaSFﬂCh"’ £ i
moguc¢nost da predavacima i organizatorima postavljamo M e s | BT
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pitanja.

Imali smo prilike da preko organizovanih izleta obidemo
dva prelepa mala grada: Ahen, poznat po gradskoj veénici i
Katedrali Karla Velikog gde je i sahranjen, kao i gradi¢ Mastriht

u Holandiji koji je jedan od najstarijih gradova u Holandiji i poznat
je po Ugovoru iz 1992 koji je bio uvod u osnivanje Evropske unije. ‘
Lepo smo se druzili, razmenjivali miSljenja i iskustva sa kolegama iz

drugih zemaljaiimali prilike da vidimo kako uredene zemlje funkcioniSu
po pitanjima edukacije i osposobljavanja zaposlenih. Verujem da iz toga i
mi moZemo dosta toga da iskoristimo i upotrebimo.
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Kuvar: Dejan Torbica SO SS NBS
Jelo: BEZOBOBRAZNI GULAS

ove se ovako zbog vrsta mesa od kojih se
pravi, nekada su ga samo mesari mogli sebi

priustiti - na bezobrazluk. Moglo im se - a valja!
Koli¢ina mesa ne zavisi od broja ljudi za koje se
sprema, ve¢ od kolic¢ine bezobrazluka. Recept je
za kilogram!

NACIN PRIPREME:
SASTOJCI:

W o (i os bl e sait, 1 kg mesa (junedi biftek i/ili ramstek,
izdinsta se luk, pa se redom svinjski file i/ili kare i obavezno jagnje¢i
dodaje slanina (par minuta but),

dinstanja), zatim meso seckano 250 g suve slanine,
na krupnije kockice, pa paprike
i svi ostali za¢ini. Kad ispari 1,5 kg sitno seckanog luka,
sva tecnost dodaje se postepeno beli i crni biber u zrnu,
vino, ¢asa po casa. Pre poslednje
mleveni biber,

4 lista lovora, gran¢ica ruzmarina,

0,5 kg rezane paprike,

po dve suve i sveze ljute papricice,

* buteljka semiona.



var: Jelena Stepanovi¢ SO SS NLB
vara: Dejan Trajkovié¢ SO SS NLB

NACIN PRIPREME: 1
SASTOJCI:
U kotli¢ sipati ulje, pa dodati
crni luk da se dobro izdinsta i po
potrebi dodavati vode. Kada luk « 2kg crnog luka

bude dobro uprzen, dodati meso

c .. . * 4 kg svinjskog mesa
ise¢eno na kockice i naliti vode, & JsKog

toliko da moze lepo da se krcka. + 1kg paradajza
U toku kuvanja po potrebi * lovorov list
dolivati vodu. Kada meso ?ﬁg\ «  zaCini (so, biber, zacin “C”, aleva
kuvano, dodati zac¢ine, parashaj paprika...)
iseckan na kockice, alevu papriku v
* ulje
i lovorov list. Ostaviti da se krck )
jos petnaestak minuta. I to je to. * voda
Prijatno!
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NACIN
PRIPREME:

Luk prziti sa slaninom
posle dodati Sargarepu,
beli luk i svezu papriku.
Posle tri sata kuvanja doati

ostalo.

Prijatno!

SASTOJCI:

dobra volja :)

govedina 2 kg

0.25 kg ociscenog luka,

pola glavice belog luka,

so biber kim, po ukusu,

02 dl kuvanog paradajza

0.2 dl belog vina

komad sveze parike (crvene )

komad izrendane Sargarepe

* dva parceta dimljene slanine.
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avi se u pleh sa ¢uftama i sta
u rernu na 200 C dva sata. Nako

toga posuti rendanim kackavalje

i vratiti u rernu jos 5 minuta da se

zapece. Prijatno!

Kuvar: Irena Krstanoska, Sindikat
finansijskih dejnosti, Makedonija

SASTOJCI:

2 kg kromra dobro iseckan i proprzen

2 kg svinjskog mesa meso (plecka ili
but)

2 kg teleceg mesa
1 kg svezih pecurki

nekoliko listova lovora

vegeta, so, biber, crvena mlevena
paprika i tomatelo.

1 kg mesanog mlevenog mesa.




N Kuvar: Irena Krstanoska, Sindikat
. B finansijskih dejnosti, Makedonija

Jelo: Pita

SASTOJCI:

1 litar mlake vode

2 svezeg kvasca

prethodno zagrejanoj rern 100 ml ulja

minuta. 2 kasicice soli

2 kg brasna.




Kuvar: Emina Karo, Sindikat BASS,
Turska

Jelo: Turska halva sa sladoledom
P'Dondurmali irmik he

NAPOMENA: Ova halva se pravi od posebne vrte
griza - pSenice koje se zove irmik.

U Serpu se stavi putera i uljaid

tacnije irmik koji treba konsta

ne promeni boju u svetlo smed

porumeni, zatim u drugoj Serpi[Stawiti i SASTOJCI:
Secer da prokljucaju i zaliti hal + pola kile irmika il
dok se ne dobije kompaktna sm j griza

dodati putera. Nakon toga treba )

dobro ohladi, uzeti kutlaéu u ko R

stre¢ foliju napuniti halvu i ostavili udubljenje za e 10 kasika Secera,
sladoled , napuniti sladoledom (n@jbolje mlecni)

. . . . . * 70 grama putera
ali moze i sladoled od vanile, zatim zatvoriti

halvom preklopiti kako bi smo doRili dizajnirane e 500 grama sladoleda

kugle posuti sa cimetom ili mlevenim pista¢ima ili

kokosom...

Prijatno!
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ODLOMCI 1Z
PUBLIKACIJE
“Praktikum
poslovnog
uspeha”
Olge Vuckovic
Ki¢anovic

SVRSISHODNA KONTROLA

Radi

racionalnijeg ponasanja,

efikasnijeg funkcionisanja organizacije,
lakSe identifikacije i
korigovanja greSaka tokom celokupnog procesa
rada, neophodno je vrsiti kontrolu. Kontrola je
neophodna na svim organizacionim nivoima — od
kontrolisanja poslovanja kao celine do pojedinacnih
elemenata i aktivnosti.

Kontrola moze biti podsticaj za boljirad menadzera
i zaposlenih, ali i njihovo ogranicenje. Kontrola je
dobra samo ako je efikasna i svrsishodna.
Preterana kontrola je destimulativha, ubija
kreativnost i uruSava profesionalni integritet, Sto
moze biti okarakterisano kao mobing. Veoma
je bitno da zaposleni kontrolu prihvate kao
dobronamernu pomoc¢u radu, a ne zlonamerno

hvatanje u greSkama. Pretertana konrola stvara

strah u kome zaposleni ne daju maksimum, iz
straha da ne pogrese.

Odsustvo kontrole moze dovesti do konfuzije u
poslovanju, utisak nezainteresovanosti menadzera
za individualni u€inak pojedinca, do ,zabusavanja“
u radu i gomilanja greSaka.

Isak Adizes, ugledni konsultant kompanija
i vlada Sirom sveta, poznat po zagovaranju
upravljanja zasnovanog na uzajamnom postovanju
i poverenju, objasnjava sustinu uspesne kontrole:
wPotrebno je posti¢éi ravnotezu izmedu
Ja to

fleksibilnoScu.

fleksibilnosti i kontrolisanosti.
zovem kontrolisanom
Ako ste suvise kruti ne valja, ako nema
nikakve kontrole, ne valja. Sustina je u
pravom odnosu, koji donosi maksimalnu

vrednost.



VEST: RUSKA B&N BANKA TRAZI POMOC

Ruska B&N banka, dvanaesti najveci kreditor po veli€ini aktive, zatrazila je od centralne banke
spasilacki paket pomoc¢i. Ovo se deSava manje od mesec dana nakon Sto je joS jedna veli-
ka ruska banka morala da bude spasavana. “Vlasnik B&N banke zatraZio je od Banke Rusije
da razmotri mogucnost spasavanja banke”, navodi se
u saopstenju centralne banke, prenela je agencija Tas.
Nekoliko sati kasnije centralna banka je izdala jos jedno
saopstenje u kojem je navela da Ce obezbediti sredstva
B&N banci za odrzanje likvidnosti shodno zahtevu koji
je ta banka podnela. U saopstenju nije precizirano o
kolikom iznosu pomoci je re€. B&N banka, poznata u u
domacoj javnosti kao Binbank, osnovana je 1993. godi-
ne i deo je Safmar grupe koja obuhvata i naftne i kom-
panije iz sektora nekretnina. Glavni akcionari ove finan-
sijske institucije su biznismeni Mihail Sihanov i Mihail
Gutserijev, sa vlasnickim udelima od 59,4 odsto i 39,4
procenta, respektivno. 1z banke je danas saopsteno da
je Mihailu Sishanovu poveren jo$ jedan mandat na &elu
Upravnog odbora banke i da ¢e zajedno sa centralnom
bankom raditi na paketu pomo¢i.
Krajem avgusta, ruska centralna banka je morala da se uklju€i u spasavanje banke Otkritie,
osmog najveceg zajmodavca u zemlji, usled strahovanja za njenu stabilnost nakon velikog pada
depozita klijenata u poslednjih nekoliko meseci. izvor: Tanjug

VEST: TEK SPASENA BANKA KAZNJENA S 11,2 MIL €

Znjena zbog krSenja propisa o izloZenosti

riziku i neispunjavanja pravila o javnom
izveStavanju o poslovanju, saopstila je ta

/ S_\\\\f\\",‘/////;c finansijska institucija sa sediStem u Fran-

kfurtu.
Banca Popolare di Nicenze -
Popolare di Vicenca je jedna od dve posr-
nule banke iz regije Veneto koju je u junu
likvidirala italijanska drzava, pre nego Sto
ju je preuzeo najveci italijanski kreditor,
Evropska centralna banka kaznila je italijan- banka Intesa Sanpaolo.
sku Banko Popolare di Vicenca sa 11,2 mili- Izvor: Tanjug
ona evra (13,4 miliona dolara). Banka je ka-
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